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? PREFEITURA DO RECIFE
L _.L_ GABINETE DO VICE-PREFEITO - ADMINISTRAGAO DIRETA

. o

¥

BALANCO FINANCEIRO

INGRESSOS EXERCICIO
ATUAL
RECEITA ORCAMENTARIA R$ 0,00
ORDINARIA R$ 0,00
VINCULADA R$ 0,00
RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO R$ 0,00
RECURSOS VINCULADOS A SAUDE R$ 0,00
RECURSOS VINCULADOS A PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS R$ 0,00 <
OUTRAS DESTINACOES DE RECURSOS R$ 0,00 R$ 0,607
Q
R —
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS R$ 1.914.519,32 R$ 1.749.828, 5 P
nw m
TRANSF. RECEBIDAS PARA EXECUCAO ORCAMENTARIA R$ 1.913.695,04 R$ 1.733.363,%38
TRANSF. RECEBIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORCAMENTARIA R$ 824,28 R$ 16.464,@92
Q D
TRANSF. RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 0,00 R$ o,@);
o
- O >
RECEBIMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS R$ 253.963,72 R$ 376.107,5 3
e
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO R$ 0,00 R$ o,@f—”
~ D <
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 4.090,46 R$ 0,805
. . = 0
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 0,00 R$0,@0Z
OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORCAMENTARIO R$ 249.873,26 R$ 376.107,;.5:;
© O
©
SALDO DO ANO ANTERIOR R$ 0,00 R$ o,@é
o
CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 0,00 R$ o,@?ﬂ
N w0
Q
TOTAL GERAL R$ 2.168.483,04 R$ 2.125.936,@27%
&4
o 2
o W
FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 08/03/2020 11:46:53 §
9
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o PREFEITURA DO RECIFE Ex
s

GABINETE DO VICE-PREFEITO - ADMINISTRAGAO DIRETA

BALANCO FINANCEIRO

DISPENDIOS EXERCICIO EXERCIC
ATUAL ANTERIO

DESPESA ORCAMENTARIA R$ 1.918.609,78 R$ 1.748.074
ORDINARIA R$ 1.918.609,78 R$ 1.748.074

VINCULADA R$ 0,00 R$ 0
RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO R$ 0,00 R$ 0,
RECURSOS VINCULADOS A SAUDE R$ 0,00 R$ 0,
RECURSOS VINCULADOS A PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS R$ 0,00 R$ 0
OUTRAS DESTINAGOES DE RECURSOS R$ 0,00 R$ 0

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS R$ 0,00 R$0
TRANSF. CONCEDIDAS PARA EXECUGAO ORCAMENTARIA R$ 0,00 R$0
TRANSF. CONCEDIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORGAMENTARIA R$ 0,00 R$0
TRANSF. CONCEDIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 0,00 R$0

PAGAMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS R$ 249.873,26 R$ 377.861,

PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,
PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 0,00 R$ 1.753
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 0,00 R$0
OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIO R$ 249.873,26 R$ 376.107,

SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE R$ 0,00 R$ 0
CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 0,00 R$ 0

TOTAL GERAL R$ 2.168.483,04 R$ 2.125.936,

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 08/03/2020 11:46:57
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Exercicio: 203};9

od

?Fj%ﬁ% PREFEITURA DO RECIFE

. 12.01 - GABINETE DO VICE-PREFEITO - ADMINISTRACAO DIRETA

ANEXO BALANCO FINANCEIRO

EXERCICIO ATUAL

6rad!901 9219//:sdNYy WS 9SS

ESPECIFICAGAO RECEITA DEDUGOES DA RECEITA SALDO
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA S
RECEITA ORDINARIA 0,00 0,00 O,QD
RECEITA VINCULADA 0,00 0,00 O,@
Recursos Vinculados a Educagéo 0,00 0,00 0,80
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00 O,%)
Recursos Vinculados & Previdéncia Social-RPPS 0,00 0,00 0,89
QOutras Destinacdes de Recursos 0,00 0,00 0,80
TOTAL 0,00 0,00 0.8

EXERCICIO ANTERIOR

ESPECIFICACAO RECEITA DEDUCOES DA RECEITA SALDO
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
RECEITA ORDINARIA 0,00 0,00 0,
RECEITA VINCULADA 0,00 0,00 0,
Recursos Vinculados a Educacgéo 0,00 0,00 0,
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,
Recursos Vinculados a Previdéncia Social-RPPS 0,00 0,00 0,
Outras Destinacdes de Recursos 0,00 0,00 0,
TOTAL 0,00 0,00 0

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 12/03/2020 10:46:19
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Exercicio: 203};9g
3 Ll'- 1201 - GABINETE DO VICE-PREFEITO - ADMINISTRAGAO DIRETA g 2
3
[¢)
o 3
38
> >
BALANCO PATRIMONIAL 292
2=
za
53 o
© 9
ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTEI%BZ)E.
2019 2018 83
a @
ATIVO o =
< @
ATIVO CIRCULANTE I 252,80 11.21878
@ =
Caixa e Equivalente de Caixa 0,00 \0&
<
Créditos a Curto Prazo 200,00 20%0§
Investimentos e Aplicagcdes Temporarias a Curto Prazo 0,00 (%Og
Estoques 52,80 11. 01328
VPD pagas antecipadamente 0,00 @OQJ
ATIVO NAO CIRCULANTE 1] 76.947,47 88. 16@08:
Realizavel a Longo Prazo 0,00 @Og
Créditos a Longo Prazo 0,00 (8'0@
(o}
; . py)
Investimentos Temporarios a Longo Prazo 0,00 @097|
il
Estoques 0,00 @OQ
av=
VPD pagas antecipadamente 0,00 @,Og
phda -t
Investimentos 0,00 @Oé
a1
Imobilizado 76.947,47 88.16@08
Intangivel 0,00 o6
o >
Diferido 0,00 @OQ
m
TOTAL DO ATIVO 77.200,27 99. 37%‘2@
P =<
FONTE: SOFIN/  Dezembro 2019 - 31/03/2020 08:29:18 % J;E
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fj%ﬁ PREFEITURA DO RECIFE
? % Exercicio: 203};9g
_._':n. o 1201 - GABINETE DO VICE-PREFEITO - ADMINISTRAGAO DIRETA g g
BALANCO PATRIMONIAL .g g_
5E
89
ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTE@E
2019 2018 83
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO ‘§ %
PASSIVO CIRCULANTE Il 4.090,46 &08
Obrigacdes Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 0,00 oné
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 §D§
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 4.090,46 @Og
Obrigacdes Fiscais a Curto Prazo 0,00 @OE
Obrigacdes de Reparticdo e Outros Entes 0,00 §0§
Provisdes a Curto Prazo 0,00 @DQ
Demais Obrigag6es a Curto Prazo 0,00 %0%
PASSIVO NAO CIRCULANTE \Y 0,00 &g,
Obrigacdes Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 éo%
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 @Oé
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 505
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo 0,00 (%0%
Provisdes a Longo Prazo 0,00 (‘(,)‘.Eog
Demais ObrigagGes a Longo Prazo 0,00 %0;6
Resultado Diferido 0,00 &0l
PATRIMONIO LIQUIDO Y 73.109,81 99.37332%
Patriménio Social e Capital Social 43.685,02 43.68%0%
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 ('JL;;OQ|
Reservas de Capital 0,00 @’pg)
Ajustes de Avaliagéo Patrimonial 0,00 &300
Reservas de Lucros 0,00 EOO
Demais Reservas 0,00 g,OO
Resultados Acumulados 29.424,79 55.693,24
(-)A¢Bes/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 77.200,27 99.378,26

FONTE: SOFIN/  Dezembro 2019 - 31/03/2020 08:29:18
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12.01 - GABINETE DO VICE-PREFEITO - ADMINISTRACAO DIRETA

Exercicio: 2

QUADROS DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI N° 4.320/64

ESPECIFICACAO
ATIVO
Ativo Financeiro

Ativo Permanente

PASSIVO
Passivo Financeiro

Passivo Permanente

Saldo Patrimonial
FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 30/03/2020 14:13:27

2019 - Dezembro

NOTA EXERCICIO ATUAL
| 77.200,27
0,00
77.200,27

I 4.090,46
4.090,46

0,00

] 73.109,81

EXERCICIO ANTERI
99.37

99.37

99.37

3
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[5 ? PREFEITURA DO RECIFE
ot L

? ] *,-:,% Exercicio: 20399
_._':n; 'i*—i" 12.01 - GABINETE DO VICE-PREFEITO - ADMINISTRAGCAO DIRETA g 2
;. = 25
o 5
38
~ > >
QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSACAO - LEI N° 4.320/64 g8
2019 - Dezembro £ 3

@
53 o
© 9
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERI(_SR%
—
ATOS POTENCIAIS ATIVOS g g
3
Garantias e contra garantias recebidas 0,00 %_02
Direitos convéniados e outros intrumentos congéneres 0,00 @O&
L=
Direitos contratuais 0,00 %0%
QOutros atos potenciais ativos 0,00 @05
_'
Total dos atos potenciais ativos 0,00 @og
» m
o C
2o
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS ?) m
N
Garantias e Contra garantias concedidas 0,00 @D;ﬁ;

«Q
Obrigag6es Convéniadas e outros intrumentos congéneres 0,00 @_Og)

o
Obrigag6es Contratuais 0,00 %0%
Outros atos potenciais passivos 0,00 (%05]

Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 @O

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 30/03/2020 16:17:25
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PREFEITURA DO RECIFE
? % Exercicio 203};9g

: é._ 1201 - GABINETE DO VICE-PREFEITO - ADMINISTRAGAO DIRETA g %
DEMONSTRACOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS .% g_

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS % g,_

ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTE@)%

2019 2018 §'%

VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 83
Impostos Taxas e Contribuicdes de Melhoria | 0,00 @0%
Impostos 0,00 (%og
Taxas 0,00 éoé
Contribui¢cBes de Melhoria 0,00 %D%
Contribuicbes Il 0,00 @Og
Contribuigbes Sociais 0,00 @OE
Contribuigdes de Intervengdes no Dominio Econdmico 0,00 §0§
Contribuig6es para lluminagdo Publica 0,00 @DQ
Contribui¢bes de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 %O%
Exploracéo e Venda de Bens, Servicos e Direitos ] 0,00 @0@
Venda de Mercadorias 0,00 @O%
Venda de Produtos 0,00 éoé
Exploracédo de Bens e Direitos e Prestagao de Servigos 0,00 505
Variagdo Patrimonial Aumentativa Financeiras v 0,00 &Oé
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 &:D@
Juros e Encargos de Mora 0,00 %0;6
Variacdes Monetérias e Cambiais 0,00 @DQ
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 (gog
Remuneragéo de Depositos Bancérios e Aplicagdes Financeiras 0,00 %O%
Outras Variag6es Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 0,00 @;’og‘
Transferéncias e Delegac6es Recebidas \% 1.914.519,32 1 749.82@35’
Transferéncias Intragovernamentais 1.914.519,32 1 749.82@82
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 @opo
Transferéncias das Instituicbes Privadas 0,00 G’\’),'DO
Transferéncias das Instituicbes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias de Consorcios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00
Execucéo Orcamentéria Delegada de Entes 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegac¢des Recebidas 0,00 0,00
Valorizacéo e Ganhos com Ativos e Desincorporacao de Passivos VI 444,90 4.352,70
Reavaliacédo de Ativos 0,00 0,00
Ganhos com Alienagées 0,00 0,00
Ganhos com Incorporacgao de Ativos 444,90 4.352,70
Ganhos com Desincorporagdes de Passivos 0,00 0,00
Reverséo de Redugéo ao Valor Recuperavel 0,00 0,00
Outras Variag6es Patrimoniais Aumentativas Vi 0,00 0,00
Variacdo Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00
Resultado Positivo de Participagdes 0,00 0,00
Reverséo de ProvisGes e Ajustes de Perdas 0,00 0,00
Diversas Varia¢des Patrimoniais Aumentativas 0,00 0,00

Total das Varia¢des Patrimoniais Aumentativas (1) 1.914.964,22 1.754.181,02



PREFEITURA DO RECIFE
? % Exercicio: 203};9g

: é._ 1201 - GABINETE DO VICE-PREFEITO - ADMINISTRAGAO DIRETA g %
DEMONSTRACOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS .(% g_

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS % g,_

ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTE@)%

2019 2018 §'%

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS -8 g
Pessoal e Encargos VIl 1.664.646,06 1.376. 91@4%
Remuneracgéo a Pessoal 1.664.646,06 1.376.91%843
Encargos Patronais 0,00 oné
Beneficios a Pessoal 0,00 §D§
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 @Og
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais IX 0,00 @OE
Aposentadorias e Reformas 0,00 éOF.‘E
Pensdes 0,00 &oe
Q-0

Beneficios de Prestacéo Continuada 0,00 @Og
Beneficios Eventuais 0,00 (8'0@
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 (goﬁ
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 0,00 éoé
Uso de Bens, Servigcos e Consumo de Capital Fixo X 264.917,75 295.535,'55
Uso de Material de Consumo 15.899,31 18.17%3%
Servigos 237.800,88 265.86%68
Depreciacdo, Amortizagao de Exaustéo 11.217,56 11.50(2%5;%>
Variacdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras Xl 0,00 @DQ
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 g
Juros e Encargos de Mora 0,00 %\‘0%
Variagdes Monetérias e Cambiais 0,00 @;’og‘
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 (’F;;)g)
Outras Varia¢des Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00 @EOO
Transferéncias e Delegagfes Concedidas Xl 0,00 @opo
Transferéncias Intragovernamentais 0,00 G’\’),'DO
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicbes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Consoércios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Execucdo Orgcamentaria Delegada de Entes 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegac¢des Concedidas 0,00 0,00
Desvalorizacéo e Perdas de Ativos e Incorporacdes de Passivos Xl 11.668,86 0,00
Reavaliagcdo, Reducéo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 0,00 0,00
Perdas com Alienacéo 0,00 0,00
Perdas Involuntéarias 11.668,86 0,00
Incorporacéo de Passivos 0,00 0,00
Desincorporagédo de Ativos 0,00 0,00
Tributarias XV 0,00 0,00
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 0,00 0,00
Contribuicbes 0,00 0,00
Custos das Mercad. e dos Prod. Vendidos, e dos Serv. Prestados XV 0,00 0,00

Custo das Mercadorias Vendidas 0,00 0,00
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Exercicio: 203};9g

3 Ll'- 1201 - GABINETE DO VICE-PREFEITO - ADMINISTRAGAO DIRETA % g

DEMONSTRACOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS .% g_

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS %- g,_

ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTE@E)%

2019 2018 3

Custo dos Produtos Vendidos 0,00 EO
Custo dos Servigos Prestados 0,00 L_éo
Outras Variag6es Patrimoniais Diminutivas XVI 0,00 5%6
Premiacdes 0,00 éo
Resultado Negativo de Participacdes 0,00 (%_0
Incentivos 0,00 @0
Subvengdes Econdmicas 0,00 @0
Participacdes e Contribuicbes 0,00 &0
VPD de Constituicdo de Provisdes 0,00 @_O
Diversas Varia¢des Patrimoniais Diminutivas 0,00 SgG
Total das Varia¢des Patrimoniais Diminutivas (Il) 1.941.232,67 1.672.50§6
Resultado Patrimonial do Periodo (I11)=(1)-(I1) -26.268,45 81.67§3

FONTE: SOFIN/  Dezembro 2019 - 03/03/2020 16:27:26
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Prefeitura do Recife
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Documento Assinado Digitalmente por: ,uc_u>m TADEU DE r_m> GABRIEL, VIRGINIA GONCALVES MARTINS
Acesse em: https://etce.tce. C7ab- cb-9862-c28823ac6aa7’

Conta N° 1/’)? 5 gO“X

de «lO)@

Conciliagao Bancéria:il . (‘)l

Banco:_DO BRASIL S/A

RESPONSAVEL

SECRETARIA DE FINANCAS
Recife, 075 de 7/\,Tc</yw\)w’




Usuario: admin

Periodo: De 01/12/2019 a 31/12/2019 3 gﬁ
L tos Sem Transferéncia Automati 1201 33
ancamentos sem ransterencia Automatica : 8.9
. 4 E
Emissao: 02/01/20203
=
Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Sa@u?>
T o
Agéncia: 3234-4 Conta: 107.380-X Titular: PCR - GAB VICE-PREFEITO 2 g
o L
29/11/2019 Saldo anterior 0,0QC?
g
02/12/2019 0132 - ORDEM BANCARIA 00000000000005991 13138 11.690,10 \// ~ '8
02/12/2019 0632 - ORDEM BANCARIA 00201912020080238 14138 11.690,10 v ‘-'8
02/12/2019 Movimento do dia 11.690,10 11.690,10 ;.
Saldo 0,08
3
19/12/2019 0132 - ORDEM BANCARIA 00000000000006943 13138 17.505,31 \;’/ si_a
19/12/2019 0632 - ORDEM BANCARIA 00201912190164817 14138 17.505,31 Vv 8‘
19/12/2019 Movimento do dia 17.505,31 17.505,31 g
Saldo 0,00
23/12/2019 0132 - ORDEM BANCARIA 00000000000006951 13138 15.005,13 N4
23/12/2019 0632 - ORDEM BANCARIA 00201912230030806 14138 15.005,13 ‘v”:
23/12/2019 Movimento do dia 15.005,13 15.005,13
Saldo 0,

SEM LANCAMENTOS NO PERIODO
31/12/2019 Saldo

e

LE’?QO\?828823'2986'q9617'f992'S’QLQGTW&IUGUJnOOp 83 oBipoD wes
SNILYVIN SIATYONOO VINIBHIA ‘1318699 va 3a nFav. svane :fdd auawrenbia
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Assinado de forma digital pol
GEORGE PIERRE I:GEORGE PIERRE DE LIMA

LIMA SOUZA:51462788491
. Dados: 2020.04.01 16:47:44
SOUZA:514627884¢ 0300

Nio ha registros para o exercicio: 2019

Selecione o ano para geracio do MAPA PREOCESSUAL

Ano

Fesquisa || Sair

GEORGE PIERR Assinado de forma digital

DE LIMA por GEORGE PIERRE DE
LIMA SOUZA:514627884

SOUZA:5146278ipados: 2020.04.01 10:59:
491 -0300'
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GEORGE PIERR assinado de forma digital

DE LIMA por GEORGE PIERRE D

SOUZAS 146278 s o

491 21:06:31 -0300°

MAPA DE CONTRATOS - EXERCICIO 2019

Declaro para os devidos fins que as informagfes presentes neste documento refletem a situacédo atual desta Unidade Gestora, referente aos Contratos.
Ademais, estou ciente que a omissao de informagdes podera implicar a aplicagdo de pena de multa pelo TCE/PE, conforme previsto no Art. 73 da Lei Estadual n° 12.600/2004 e
alteracdes posteriores, além das sang¢fes previstas nas Resolu¢des do SAGRES. O nao fornecimento do Mapa Demonstrativo de Contratos, implica, subsidiariamente, na incompletude

da Prestacdo de Contas Anual dos jurisdicionados.

Gabinete do Vice-prefeito do Recife

Contrato  Tipo Processo Portaria da CPF/CNPJ Nome/Razéo Social Vigéncia Objeto Valor(R$) Estagio/Situacao
Proc. Comisséao
120106/2019 ADM 013/2018 12.611.916/0001-67 ADAMS HERLEM DE SOUZA 24/07/2019 a 2.032/Locacédo de Veiculos R$ 37.200,00 Em Execugdo/Regular
SANTOS EIRELI 23/07/2020
120103/2019 ADM 003/2018 00.604.122/0001-97 Trivale Administracéo LTDA 01/05/2019 a 2.072/Fornecimento de Cartdes R$ 73.838,63 Em Execucado/Regular
30/04/2020 Para Servicos de Manutencao
Automotiva, Incluindo Pegas e
Acessorios
120102/2019 ADM 012/2018 11.320.576/0001-52 SUPER ESTAGIOS ITDA - EPP 01/04/2019 a 2.049/Servicos de R$ 10.665,12 Em Execucao/Regular
31/03/2020 Aperfeicoamento, Capacitacéo e
Treinamento de Pessoal
12010105/201 ADM 013/2018 12.611.916/0001-67 ADAMS HERLEM DE SOUZA 24/07/2019 a 2.032/Locacédo de Veiculos 12.101,40 Em Execucao/Regular
9 SANTOS EIRELI 23/07/2020
12010104/201 ADM 006/2017 07.812.107/0001-83 LOCSERV LOCADORA DE 01/06/2019 a 2.032/Locacao de Veiculos R$ 16.548,00 Em Execucao/Regular
9 VEICULOS LTDA - EPP 30/05/2020
120101/2019 ADM 012/2018 05.342.580/0001-19 UNIVERSIDADE PATATIVA DO 01/04/2019 a 2.049/Servigos de 9.468,24 Em Execucéo/Regular
ASSARE 31/03/2020 Aperfeigoamento, Capacitagdo e
Treinamento de Pessoal
12010001/201 ADM 120101/2018 06.997.469/0001-23 LOCARALPI ALUGUEL DE 05/02/2018 a 2.099/Servico R$ 20.702,40 Em Execucao/Regular
8 VEICULOS LTDA-EPP 04/02/2020
120102/2017 ADM 7/2016 35.636.034/0001-51 DISTAK AGENCIA DE VIAGENS E  20/06/2017 a 2.062/Passagens e Despesas Com R$ 50.000,00 Em Execucdo/Regular
TURISMO 19/06/2020 Locomocgao
12010004/201 ADM 12010004/201 07.812.107/0002-64 LOCSERV LOCADORA DE 01/11/2017 a 2.099/Servigo R$ 24.542,80 Em Execugdo/Regular
7 7 VEICULOS LTDA 31/10/2020
12010001/201 ADM 12010001/201 00.604.122/0001-97 Trivale Administracgéo Ltda 01/05/2017 a 2.099/Servigo R$ 60.233,04 Em Execucado/Regular
7 7 30/04/2019
135/2016 ADM 135/2016 00.329.696/0001-02 locadora de veiculos caxanga 01/09/2016 a 2.062/Passagens e Despesas Com R$ 28.515,60 Em Execucao/Regular
31/08/2019 Locomocéo
56/2015 ADM 001/2015 11.000.361/0001-54 IEL-INSTITUTO EUVALDO LODI- 31/03/2015 a 2.099/Servico R$ 19.678,32 Em Execucao/Regular
NUCLEO REGIONAL DE 30/03/2019

PERNAMBUCO.

600TE020VI6T-}o9e-Ja)y-PHT/.-8€/.060B8 :0juawnaop op obiped wess ooqeplfes/dds/iq Aob-ad 801 a019//:sdNy WS 3SS8Y
T31¥8v9 vdI1 3a NIavL Svanc od sjuswienbia opeuissy ojuswnood
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#%e  PREFEITURADO \\

. BB RECIFE

DE PLANEJAMENTO, -AnululsmAgio E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA-EXECUTIVA, DE ADMINISTRACAO;~ SEAD
GERENCIA-GERAL nﬁ-u?ig;_ ES £ COMPRAS — GGLIC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE COMPRAS CORPORATIVAS — CPLCC

secgﬂnﬁn

Ata de Registro de Presos n° 011/2018

Processo Licitatério n® 003/2018. -.c: Pregfio Eletrbnico n” 003/2018 - CPLCC

Interessado(s): Orgiios e Entidades da -P._irs_'-.:fq-lltui-a.tlg.gecifé. L e
Orgho Gerenciador: Secretaria de Planejamento; Administragiio e Gestao de Pessoas.

O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n® ],D,;GS.OOQ{Q@OI—‘)Z, com_sede no, Palacio Prefeito Anténio Farias, site
no Cais-do Apolo, 925, bairro do, Recife, Recife/PE, através da Secretatia de Planejamento, Admin istracdo e
Gestiio Pessoas, representada por seu Secretdrio Executivo.de Administragiio e Gestdio de Pessoas - CARLOS
EDUARDO MUNIZ PACHECO, brasileiro, casado; Administrador de Empresa, inscrito no CPF sob o n°
454.865.574-4, portador-da cédula de identidade n° 1.564.805 SSP/PE e, -do outro lado a Empresa TRIVALE
ADMINISTRACAO LTDA, corh sede & Rua Machado -de Assis, n° 904, Uberlindia/MG, CEP 38400-112,
CNPJ n° 00.604.122/0001-97, neste ato representado pelo Sr. Ricardo de Falco Marques, CPF 025.673.896-09,
procedem ao Registro de Pregos, conforme especificagdes. e condi¢des previstas no Edital e seus anexos,

sujeitando-se as partes 4s normas constantes das Leis n% 8.666/1993 e 10.520/2002, dos Decretos Municipais n°
22.592/2007, 27.070/201 3;229.549{'2016 eeém _é('m['Or_midadc‘ com as ‘QISposiqﬂcs'n seguir:

DO.OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - Prestagio de --iser'vi'q:oé'. confinuos de gerenciamento de abastecimento com
fornecimento de combustivel. . E R B oF sl
. DO REGIME DE EXECUCAO
CLAUSULA SEGUNDA - Inditeto, empreifida- por prego unitério.
CLAUSUI';A TERCEIRA- 0 objeté Ii:éit'a;io seré é:ie'cu'ta(.iﬁ-dé'awrdﬁ com o Termo de Referéncia.
|  DASOBRIGACOES DAS PARTES
CLAUSULA QUARTA — Constituem pb[igag_ﬁeé Ido_ Gerenciador. da Ata de Registro de Pregos:

I - Promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar que 0s pregos registrados permanecem
compativeis com os praticados no mercado. . - .

PARAGRAFO UNICO - Esta Ata nfio obriga o Muniofpio do Recife a firmar contratagdes com os fornecedores
cujosipregos tenham sido registrados, podendo ocorrer licitagdes especificas para o objeto desta Ata, observadas
a legislagéio pertinente, sendo assegurada preferéncia de fornecimento ao detentor do registro, em izualdade de
condigdes. :

CLAUSULA QUINTA - Constituem obrigagSes do FORNECEDOR:

I - Informar, no prazo méximo de § (cinco) dias corridos, quanto & aceitagéio ou ndo da prestagio de servigo a
outro érgéo da Administragiio Publica, ndo participante deste registro de pregos, que venha a manifestar o
interesse em utilizar a presente. Ata, ; o

DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
CLAUSULA SEXTA ~ A vigéneia da Ata de-Registro de Pregos ¢ de 12 (doze) meses a contar de sua
assinatura, produzindo seus efeitds ap6s a publicagdo de seu extrato no, Didrio Oficial do Municipio
PARAGRAFO PRINIEIKO;_--. E vedado_efe:qaxa‘aqtéécimoé;'-nds, quantitativos fixados pela ata de registro de
Pregos, inclu’siv-u_ oacréscimo de. que trata 0§ 1%:do art. 65,da Lei n° 8.666, de 1993
PARAGRAFO SEGUNDO - Esta Ata de Registros de Pregos' poderd ser alterada, observados os limites
impostos-pelo art. 12, do Decreto Municipal 27.070/2013.

DOS PRECOS REGISTRADOS P
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
| SECRETARIA-EXECUTIVA DE ADMINISTRAGCAO — SEAD
GERENCIA-GERAL DE LICITACOES E COMPRAS — GGLIC
g:t':nmsslo PERMANENTE DE Hlmnc&o DE COMPRAS CORPORATIVAS — CPLCC
CLAUSULA: SETIMA ~ Os pregos registrados, a-especificaglio dos servigos, o quantifativos, as marcas, s
empresa fornecedora e o nome do representante légal séio 05" constantes do Anexo I, desta Ata.

PARAGRAFd PRIMEIRO — O prego registrado’ poderé ser revisto em decorréncia de eventual redugio
daqueles praficados no mercado ou de fato que-eleVe o tusto dos servigos registrados, devendo ser promovidas
negociagdes com o$ fornecedores. B B4

PARAGRAFO 'SEGUNDO — Quando . prego ,i;ﬁg{iahhéﬁté,;égisﬁ;ado, por motivo superveniente, tormar-se

superior ao prego praticado no mercado, a Geréncia Geral de Licitagio e Compras devera convocar o fornecedor,

a fim de negocisr a redugdo de seu'prego,'de forma'a adequé-Io &, média-apurada. '

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando o' prego “de mercado tornar-se supérior aos pregos rogistrados e o

fornecedor apiesentar reuerimento fundamentddo com'comprovantes -de ‘que nfio pode cumprir as- obrigaghes

assumidas, o Municipio do Recife podera liberar. o fomecedor do compromisso assumido, sem aplicagfio da
nalidadc, sc confirmada a. veracidade dos fotivos e comprovantes apresentados, ¢ se a comunicagio anteceder

o pedido de fornecimento.

PARA'.__I RAIFO' QUARTO - Em ,qyi_élqucf idi'p'(}-t'ése,‘ os: prec;os alt:;:orientes da revisio ndo poderfio ultrapassar os

praticados no mercado. B Ry
PARAGBA.'FO QUINTO - As slteragdes de 'ﬁi'eqos'oi'iundés de revisdo, no caso de desequilibrio da equagiio
scondmico-financeira, serfio publicadas no Didrio Oficial do Municipio.

0 -

PARAGRAFO SEXTO - Na hipétese de sobrévirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
conseguénbias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugio do ajustado, ou ainda, em caso de forga
maior, caso-foituito ou fato do principe; configurando Alea econdmica extraordindria e extracontratual, a relagio
que as partes pactuararm inicialmente eritre o encaigos da empresa contratada e a rewibuicdo do Contratante
poderé ser revisada, com vistas a manutencao. do,¢quilfbrio econémico-financeiro do contrato.

PARAGRAFO SETIMO - Quaisquer tributos ‘auéncargos legais criados pélo Governo Federal, alterados ou
extintos, bem.como a superveniéncia de disposigdes legais, quando_ocorridas apés a data de apresentagiio da
proposta, de comprovada repercussio nos pregos contratados, implicariio a revisio destes para mais ou para
mienos, conforme o caso, desde que devidamente comprovados através de célculos e a documentagéo pertinente.

.. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

GLAUSULA OITAVA — A ‘Ata de Registro'de.Pregos poderé ser cdnoélada na hipotese da ocorréncia de uma
ou mais das situagdes previstas no artigo 20, do Decreto Municipal n° 27.070/2013, quando o fornccedor:

I~ Descumprir as condigdes da ata de registro de pregos c‘):u._ exigéncias do instrumento convocatério que deu
origem ao Registro de Pre¢os; : R e i '

Il — Nio retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Contratante, sem
justificativa-aceitavel;: - L .

{IT = 'N#o acéitar reduzir o s€l prego’ f&gi'sfifadb',"_'riaf'hibéiése"ﬂéste-sq tornar superior aqueles praticados no
mercado; ou _ _

IV — Sofrer sangio prevista nos incisos 11 on IV, do caput, do art. 87, da Lei n° 8.666/1993, ou no art, 7°,da Lei
n° 10.520/2002. . - = L

PARAGRAFO PRIMEIRQ - O cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos incisos 1, 1 ¢ TV, desta
claugula, sera formalizado por despachio do:6righio gerenciador, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
PARAGRAFO SEGUNDO. - Ocorrendo qahqeiaﬁwn}o do prego registrado, o fornecedor serd informado por
correspondéncia com aviso de.regebimento, a-qual serd juntada ao processo administrativo da presente Ala,

PARAGRAFO “TERCEIRO - No -caso desbrlg\fér[gdohimerw du Iin-acessﬁ{cl o enderego do fornecedor, a
icial do” Municipio, considerando-se cancelado o preco

<

comunicagfio ‘serd feita porpublicagdo. no- Piariy, Of
registrado. S e A R

PARAGRAFO QUARTO - A solicitagdo do fornecedor para cancelamento dos precos registrados poderd néio
ser aceita pelo Municipio do Recife, fagultandosse,a este, neste caso, a aplicagdo das penalidades previstas nesta
Ata ' i L '

' : 7

A RECIFE U2
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE.PESSOAS

sem;rnmysxscum&aﬁapmmmmcio-- SEAD
. GERENCIA-GERAL DE LICITACOES E COMPRAS. - GGLIC
S COMISSAC PERMANENTE DE LICITAGAO DE COMPRAS CORPORATIVAS ~ CPLCC
PARAGRAFO QUINTO - Hﬂve‘ndp o_cangelamento do preco registrado, cessardio todas as atividades do
fornecedor relativas ao regpec_t_i_yq;,r,;c‘gisuu e g L o TR _. 5
PARAGRAFO SEXTO'~ Caso se ibstenhia de-aplicar a prerrogativa de cancelar esta’Ata, 0 Municipio do
Recife pode'rﬂ';"a‘se'u excliisivo critério, sisperider a Suia‘execugfio ou sustar-o pagamento das faturas, até que o
fornecedor cumpra, integralmente a condigfio contratual infringida. . - ;

, DA.UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
CLAUSULA NONA. - Ata de Registro de Piegos, -diirarite-sua validade; poderé ser utilizada por qualquer orgdo
ou entidade da administragéio piiblica que n&o tenha participado do certame licitatorio. mediante anuéneia do
brgdo gerenciador, desde que devidamente justificadg a.vantagem. . . _ .
PARAGRAFO PRIMEIRO - Cabefé ao fornecédor beneficidrio da Ata de Registro de Pregos, observadas as
condigies-nela estabelecidas, optar pela acejtagio oy.ndo do. fornecimento, desde que este néo prejudique as
obrigagdes anteriormente assumidas com o 6rgao. gerenciador. e, drgdos, participantes.
PARAGRAFO SEGUNDO - As aquisigfes ou contratagdes adicionais a.que se refere este item ndo poderdo
excédcr., por, 6rgéio .ou entidade, a cem. par cento dos. quantitativos dos itens do insfiumento convocatorio e
registrados na.ata de registro de.pregos para o ¢rgiio gerenciadqr e .orgdos participantes.

PARAGRAFO TERCEIRO - As adesdes & -ata,.gventualmente, realizadas por Orgéos. ndo participantes, néo
poderiio exceder, na fotalidade, ao quintuplo, do. quaptitativo ‘de cada item registrado na ata de registro de pregos
para, o, 6rgho gerencjador . 6rgdos participantes, .independente do nimero de orgdos ndo participanies que
aderirem. : >

PARAGRAFO QUARTO - Ao 6rgdio niio part'ibi[j;:nt_g que ;{d_eqijﬁféta compete os atos relativos 4 cobranga do
cutnprimento; pefo fornecedor, das obrigagdes .contratualmente "assumidas e a aplicagdo, observada a -ampla
defesa e'6 contraditério, de eventuais penalidades:decdrentes do deéscumpritento de clqusulas contratuais, em
relagdo as suas proprias conlratages, informando as ocofréncias ao'érgéo gerenciador.

DO REMANEJAMENTO DE QUANTITATIVOS DOS ITENS REGISTRADOS

CLAUSULA DECIMA - Nas atas de registto dé Eii-eq;os;,' as quantidades previstas para os itens com pregos
registrados poderiio ser remancjadas pelo 6rgio gerenciador &ntre os drgios participantes e nilo participantes do
procedimento licitatorio para registro de prégos. .~ '™ L. o 0

PARAGRAFO PRIMEIRO - O remanejamento dé que. trata essa cldusula poderd ser feito de. drgdo
participante para érgiio-participante ou no participante. .. -« + ) '

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de rem?hejamento-dc érgio participante para Orgdo ndo participante,
devem ser observados os limites previstos nos pardgrafos scgundo ¢ terceiro da clausula nona.

PARAGRAFO TERCEIRO - Para efeito do. disposto ncssa cléusula, caberé ao drgéo gerenciador autorizar o
remanejamento solicitado, com a redugfio do quanititativo inicialmente informado pelo 6rgdo participante, desde
que haja prévia aninéicia do érgo que vier a sofér rediigio"dos-quantitativos informados.

PARAGRAFO QUARTO — A Administragio Piiblica Municipal poderé utilizar recursos de tecnologia da
informaglio na operacionalizagio do disposto neste' subitem ‘¢ automatizar procedimentos de controle =
gerenciamento dos atos dos érgdos e entidades envolvidas. '

DA PREVENGAO E COMBATE A FRAUDE E CORRUPCAO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — O '(2) FORNECEDOR(a) deverd autorizar o acesso irrestrito da
Administragfio as contas, registros € demiais-documentos relacionados 4 apresentacio da proposta ¢ & execugio
do contrato, nos termos da'Leéi Municipal n° 17.765/2012.
PARAGRAFO UNICO - As infgmaéﬁbs'ohﬁqm em é'c:ﬁfp'rmit[ajc_le_ ao disposto nesta cliusula serio utilizadas
apenas para fins de fiscalizagfio acerca da mgu]é:f.expguqﬁ_o contratual, vedada sua divulgag¢io para qualquer
outro fim. - : R

. _ DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — O-recurso ‘alocado. para a realizi¢io do objeto desta ata serd oriundo
da(s) dotaciiol 3es) orcamentaria() do 6rofio cerenciador e dos drofins narticinantes
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PREFEITURADO

DE PLANEJAMENTO,,‘AD_MI_N;STMCR_O E GESTAO DE PESSOAS

SECRETARIA-EXECUTIVA DE 'Al;}MmISTI!A‘c_.lo - SEAD
GERENCIA-GERAL DE LICITACOES E COMPRAS — GGLIC

COMISSAC PERMANENTE DE LICITACAO DE COMPRAS CORPORATIVAS — CPLCC

‘DA LICITACAO

SECRETARIA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O presente instrum_eﬁi;o contratual € decorrente do Processo Licitatorio
n® 003/2018, Pregdo Eletrénico n* 003/2018 CPI;CCI,',homnlt_jg_adé' pela’ Autoridade Competente da Secretaria
de Planejamento, Administragio e Gestio de Peéssoas’ém’30 de'maio de 2018
S DA PUBLICIDADE
CLAUSULA DECIMA QUARTA- O extrato da presente-Ata de'Registro de Pregos sera publicado no Didrio
Oficial do Municipio. . ' )
L DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Todas as alteragdes que se fizerem necessarias serfio registradas por
intermédio-de lavratura de termo aditivo & presente Ata-de Registro de-Pregos.
. DOFORO
CLAUSULA DECIMA SEXTA- Fica desde jé, declarado pelas partes, o Foro da Comarca do Recife, Capital
do Estado de Pernambuco, para dirimir as dévidas ou questdes suscitadas na execugio deste Contrato.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as artes o pr_(‘:_sgi'!_t'e' instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor
forma, para (inico efeito de direito, na presen¢a de 02 (duas); testeniunhas.

s
W17

{160 MARQUES
TRIvAL TRAGAO LTDA
TESTEMUNHAS: - -/
- - 2
CPE/MF n°. B i, gy
e T
1.
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'SECRETARIA

e 'n:u::m'-s;sﬁ?olE

T

DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
‘SECRETARIA-EXECUTIVA DE ADMINISTRA
RENCIA-GERAL DE LICITACOES'E COMPRAS, - GGLIC
PERMANENTE DE LICITACAO DE COMPRAS CORPORATIVAS = CPLCC

PREFEITURADO

?ﬁ RECIFE

RACAOQ — SEAD

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01172018

Este documento & parte integrante da Ata de Registro de Pregos n® 011/2018, celebrada entre o Municipio do
Recife e a emprésd vericédora do certame cujos pregos estdo a seguir registrados, por item, em face da realizagio

do Pregiio Eletrénico 003/2018 CPLCC.

EMPRESA: TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA

CNPJ: 00.604.122/0001-97

FONE: (34) 3239-0520/0515

REPRESENTANTE: RICARDO DE FALCO MARQUES

E-MAIL: licitagdes@valecard.coni.br _

LOTE UNICO
[TEM | DESCRIMINACAO | CAD UN QUAT *PRECO PRECO TAXA PRECO
= us ESTIMADA | UNITARIO TOTAL DE TOTAL COM
12 MESES DESCON | DESCONTO
. L 70
-.L 1 ETANOL 190 | LITRO 146.110 3,087 451.041,570 1,55 % 444,050,426
2 GASOLINA 190 | LITRO 1.819.580 4,051 7.371.118,580 1,55 % 7.256.866,242
COMUM
3 DIRSEL 190 | LITRO 718.950 3,380 2.430.051,000 1.55 % 2.392,983,200
4 GAS NATURAL 190 M3 30.000 2,497 74.910,000 1.55 % 73.748,393
VEICULAR
5 ARLA 32 190 | LITRO 1.790 2,380 4,260,200 1,55 % 4,194,167
VALOR GLOBAL (SOMA DOS TOTAIS COM INCIDENCIA DA TAXA DE DESCONTO DE 1,55%) 10,171.844,939

¥ O prego unitdrio refere-se ao valor estimado na data da licitagio. Para fins de futuras contratagoes deve-se

utilizar

o prego  médio

Recife  constanie

(https://www.anp.gov. br/preco/).

na

tabela ANP

- Agéncia

Nacional

do

Petroleo.
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Edigao n° 79 - 14.07.2018

DIARIO OFICIAL DO RECIFE

Wi e do Reale: em U de rosembro de J087

EXTRATO DE TERMO OE AJUSTE DE CONTAS hrmado em 10 de juio de 2018, enTre o Municipio do Recife{Secretana dz Govemo
5 participac do Social) @ 8 Agéncia do do ¢ S va do Didrio de SIA.
ORJET J.vunmnnla pot Indanizasds cor aerviioy peestades PERICD ) de 15030018 & OMO72018 PRECO GLOBAL RS
1M ?OSiﬂ KATACAD ?IF:.CN&EN ARIA IE0104 131 21807 154 7185 330100 RECURSO FINANCEIRC Tesoura Municipal
Hecde |2 oe ulho de 2318

Secretaria de Planejamento, Administraciio e Gestao de Pessoas

Secratario JORGE VIEIRA

FORTARMA N* 195 DE 13 DEJULHO DE 2018

71 SECRETARIO DE PLAHEJAMENTO ADMINSTRACAC E GESTAQ DE PESSTAS no uso das aliibsigdes que Ihes conlere o
et 1V do atliga 13 da Ley M 18437 de 18 de decembro de 2017 Ler 1Y 18 404, de 01 de unho de 2018

RESOLVE

aue peia artgo 13 moiso 1V da Les NY 18433,
© trida v U s 8 onge centavos), #m laor
1¢ dolbes) 4 seguir

A 1" Py a alteragao na De apesa ol Eleniento - DDE. dutor
i 18 de dezambre de 2017 no valor de RS 501 231,11 (qumirentos = uin ), duzen
ol AUTAROLIA DE URDANNZACAD DO AECIFE - URB RECIFE cunforra discnim

RECURSDS DE OUTRAS FONTES - EM RS

= "GETARIA DE HERAESTAUTURA £ HABITATAD . ADKIHISTRACAD SUPERVISIONADA
1+ 30 the Libameagio o Reole - URB Recle

=51 1301 1 360 Requaidieacdo Libanishea » Incluain Socal da Comendace o Pikar

£4-F 14247 - Obras & Insta‘aches

i 4
10TAL

70 95 (ECUTEDS @ TeMEM UDIZANSL DD AlEnmimenio Ao gue dBleTena Oalio enEsar serdo anuacos dajsh seguiiais)
ST ergarmentanad sl

HECURSOS DE OUTRAS FONTES - EM RS

targud e Urbanaacie to fecls  URB Recte
301 1 560 - Requadieacdo Urbanishca o Inclusdo Sac
FTOME - Obias » Instzaches

@ 02 Comunkiane do Piar
501 231,11
501 231,11

al, sua execucio ¢ iescndibitdade 80 ¢EPoslo em 1@ @ neste S, puento skng o lulel de & (i) s Dl U aGan dust guu
a siuacko de excepcionalidade presents, com eXce; b 025 (onlialos do Senvgo de Alermpanentn Kovel do Usgdnoa - SART
[Decretos n* 31 4152018), que podario sov DioNeRAOS wma UAIKS Y81 20T wgual pes et

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 A Sslecdo Pibica Simpbfcada regda neste edial visa a0 ('OVIMENID. MEDIZALE T2AIALT POF IMED detarminade, g8 214 [sen
tos & ) vagas. @ Enf: & Tecnicos do o Amibde do Municine de Reofe. am confarmiziade o o
Legnlacio em vigar, além de outias perminenies a0 pressate Ed1at

1.1 1 As quantdades de vagas nas funcdes astio dapasias nn ANEXT | deste Edeal

112 08 i SUBS. #1n nualguer atea B widnde do Muneipo de Recde (uimana ol
ruial), para o qual forem designados ou tados. sem alteracao da rermuneracdn vrensta va 2 ungio ne gual e aptovado ne
salecio plblica

1,2 A Selecio Pithca Simplficada ser 1ealana em uma elapa gergninadd Prop Obgetvs A8 LONHECIMGNMOS, Coil srcrcie d2e
tungies especiicadas no item § 2 1. que serde em duas utaps. Pove Dbyete s ce Conhiet s o Erusie g Tiules

a) a Prova Obetiva ce ¢ sera est!
inatorio & classificatorio, para lodos os cargos.

121 ASagunda Etapa oenomnada Prova oa Tiuos sein 0l PR
m‘ do Erfermairo PlantonistalSAMU 30h, Téenco da Enfonmagen P
do Motolincia/ SAMU 30k da cardtor aponas claszhealres o 2 pes o

1,3 O dto de pubhcagdo do Eddal de Abwiura, Reswitada Fual da Setey o Pubhcs

ania com =l QUETITE| (0 APABES OAEIvES e muida pieoing G chiatet aline

Fawmuagan F PR TR L TRETELS
iarsANG I o Tétnco do Enfennagen
N4 Eomae ol i Bola Final

m?idus a divulgacao. esardo no Drano Oheial do Municina dn Racils ¢ o »4 £ v pipREe] Com hr. ve gqual s O
as lases tlardo os sous resulados o domas dos dis ik SJDJ
1.4 As Provas Objetivas de Conhecmentos serdn realaedas no Moo do A o
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PREFEITURA DA CIDADE

SECRETARIA DE PLAN (JAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
GERENC IA GERAL DE LICITACOES E COMPRAS
COMISSAO PE tIMANENTE DE LICITACOES DE SERVICOS-CPLS

A ta de Registro de Pregos n” 019/2018

Processo Licitatoric n” 012/2018 Pregio Eletronico n" 012/2018 - CPLS

Interessado(s): (')rgﬁns ¢ Entidades da Prefeitura do Recife
Orgio Gerenciador: Seeretaria de lanejamento, Administ ragio ¢ Gestiao de Pessons.

O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPI n” 10.565.000/0001-92, com sede no Paldcio Prefeito Antonio Farias, sito no
Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, .ceife/PE, através da Secretaria de Plancjamento, Administragio ¢ Gestao
Pessoas, representada por seu Secretaric Exceutivo de Administragio ¢ Gestio de Pessoas - CA RLOS EDUARDO
MUNIZ PACHECO, brasileiro, casac ), Administrador de Empresa, inserito no CPF sob o n” 454.,865.574-4,
portador da cédula de identidade n® 1.5 54,805 SSP/PE ¢, do outro lado a Empresa SUPER ESTAGIOS LTDA -
EPP. com sede na Praia do Flamengo, 1* 66, Edf. Flamengo Park Tower, bloco b, sala 6 — Rio de Janciro/ RI -
CEP: 22.210.903, CNPJ n" 11.320.576 1001-52, neste ato representado pelo Sra. Poliana Modenesi Ferraz, CPF
099.724.757-60. doravante denomina i DETENTORA DA ATA nos termos das Leis ns 8.666/1993 ¢
10.520/2002. dos Decretos Municipais n‘, 22.592/2007, 27.070/13, 27.300/13, Instrugio de Servigos 00172012 -
DGLC e do Edital do Pregio Eletranier n" 012/2018 — CPLS, procedeu com processo licitaciao na modalidade de
Registro de Pregos, com validade de 12 doze) meses. para a contratagio de empresa especializada na prestagio de
servigos de Agente de Integragiio de stigios e operacionalizagio do  Programa de Estigio de Estudantes da
Prefeitura da Cidade do Recife, 02 (lois) LOTES, visando atender estudantes do ensino médio ¢ superior,
vinculados @ estrutura do ensino publ: :o ou privado do pais, para preenchimento de oportunidades de estigio
ofertados pelos Grgdos da Administrag o Direta da Prefeitura do Recife, conforme especificagdes ¢ condigoes
previstas neste edital e scus anexos, soliv itado através da C1 n® 2607201 8-GEAFI/SEPLAC il

DO OBIETO

ibjeto desta ata o Registro de Pregos, com validade de 12 (doze) meses,
para a contratagio de empresa especi. lizada na prestagio de servicos de Agente de Integragio de Estiagios ¢
aperacionalizagiio do Programa de Est gio de Estudantes da Prefeitura da Cidade do Recife, 02 (dois) LOTES.
visando atender estudantes do ensino m dio ¢ superior, vinculados a estrutura do ensino piiblico ou privado do pais.
para preenchimento de oportunidades d - estigio ofertados pelos oOrgios da Administragio Direta da Prefeitura do
Recife, conforme especificagdes ¢ cond joes previstas neste edital ¢ seus anexos.

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui

DO REGIME DE EXECUCAO - Rey ime de execugdo indireta através empreitada por prego unitdrio.

CLAUSULA SEGUNDA - O objeto licitado sera fornecido de acordo com os Lermos fixados nos itens “DO
RECEBIMENTO DOS SERVICOS” ' * DOS PRAZOS DAS ATIVIDADES” do Termo de Referéncia.
DO CADASTRO :.ESERVA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
|

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambu: v CEP: 50.,030-903
Fone: (81) 3355-8577 www.recife.pe.q, v.br
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: ; PREFEITURA DA CIDADE

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
GEI}EN( (A GERAL DE LICITACOES E COMPRAS
COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACOES DE SERVICOS-CPLS
CLAUSULA TERCEIRA — O cadastre reserva desta Ata (Anexo 1) nos termos do art. 11, inciso | do Decereto n®
27.070/2013, contém o registro dos licitantes que aceitaram cotar o bem registrado com pregos iguais ao do
licitante vencedor na ordem de classifizagio do certame, visando 4 eventual contratagdio, no caso de exclusio do
licitante detentor da ata, nas hipoteses pievistas na cliusula oitava dessa Ata.

Pardgrafo Unico - A habilitagio dos fornecedores que comporio o cadastro de reserva a que se relere essa
clausula serd efetuada, na hipotese prevista no pardgrafo tnico do art. 13 e quando houver necessidade de
contratagdo de fornecedor remanescente. nas hipdteses previstas na cliusula oitava dessa Ala,

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CLAUSULA QUARTA — Constituem vbrigagoes da CONTRATANTE:

It Aprovar as ctapas de prestagio -los servigos, desde o planejamento até a sua efetiva conerelizagio;

I, A CONTRATANTE deverd cortrolar a assiduidade ¢ a pontualidade dos estagidrios, enviando relatorio de
frequéncia mensal ao Setor responsdvel

I1. Entregar termo de realizagio do estdgio, com indicagio resumida das atividades desenvolvidas, dos
periodos e da avaliagdo de desempenho. por ocasido do desligamento do estagidrio:

AV Zelar pelo aprendizado do  estagidrio, orientando-lhe ¢ atribuindo-lhe  servigos no interesse  da
Administragio Publica ¢ da sua drea de Tormagio académica,

V. Realizar a selego dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela CONTRATADA:

VI Encaminhar & CONTRATADA os estudantes selecionados, com informagdes sobre a data do inicio do

estdgio, horario, duragdo e valor da bolsa de estdgio e unidade onde se realizard o estigio:

VIL. Cada  Orgdo/Seeretaria (CONTRATANTE), atraves  da Chefia Imediata,  deverd  controlar - ¢
responsabilizar-se pela formagdo profissional, inclusive quanto ao comportamento no ambiente de trabalho, a pro-
atividade ¢ apresentagio pessoal dos est gidrios.

VIIL Cabe a GESTAO DO PROGR AMA DE ESTAGIO DA PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE:

1) Coordenar o Programa de Estdgio da refeitura do Recife (Decreto n* 27.716 de 31 de janciro de 2014).
b) Supervisionar o funcionamento dos ¢-tigios em todos os orgdos da Administragio Direta ¢ Indireta da Prefeitura
do Recile, sob nossu responsabilidade.

¢) Assinar os Termos de Compromisso dc Estdgios ¢ demais Aditivos, depois de verificada a regularidade quanto a sua
formalizagiio ¢ demais dados pessoais, quanutativos ¢ valores.

d) Fornecer & CONTRATADA o ninero de vagas por drea de atividades ¢ por unidade administrativa do
CONTRATANTE;

¢)Enviar & CONTRATADA as solicitag wes de candidatos a oportunidade de estigio:

NDefinir os procedimentos para a opericionalizagio do Programa de Estagio na Prefeitura do Recile.

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambuco CEP: 50.030-903
Fone: (81) 3355-8577 www.recife.pe.qov.br %
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
GERENCIA GERAL DE LICITACOES E COMPRAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DE SERVICOS-CPLS

2)Organizar os instrumentos para acompanhamento ¢ controle dos estigios, o partir, inclusive, dos relatorios de
estagio enviados pelos orgios contratantes,

IX- Comunicar, através do Servigo de Contabilidade, aos Orgiios incumbidos de arrccadagiio ¢ lsealizagio dos
tributos municipais, das caracteristicas ¢ dos valores pagos referentes 4 liquidagio da despesa deste Contrato.

X- Comunicar as autoridades irregularidades ocorridas ¢ atos ilicitos cometidos pela CONTRATADA:
N1 Fazer publicar na imprensa olicial, os extratos das atas. dos respectivos contratos ¢ seus eventuais aditivos,

X1 12 reservado 2o CONTRATANTLE, sem restringir a plenitude da responsabilidade da CONTRATADA, excreer
a mais ampla ¢ completa iscalizagio sobre os servigos executados, diretamente ou por prepostos designados.

XIH- Compete & CONTRATANTE o designagio, mediante Termo especilico, do servidor responsiavel para exercer
a fiscalizagdo e acompanhamento deste Contrato, competindo-lhe informar & CONTRATADA sobre eventuiis
vicios ou irregularidades, propor as solugdes e as sangdes que entender cabiveis para regularidades das faltas ¢
defeitos observadas, conforme o disposto neste Contrato, admitida participagio de terceiros, para assisti-lo ¢
subsidid-lo de informagdes pertinentes a essa atribuigiio,

NIV-A CONTRATADA serd notificada por eserito da ocorréneii de eventuais imperleigOes no curso da eavengio
dos servigos, lixando prazo pari o sua corregiio e aplicar as sangdes administrativas, quando se Hizerem neeessirias,

XV- 0 servidor designado serd responsabilizado por quaisguer atos omissivos ou comissivos praticados no
desempenho de suas Tungoes em desacordo com o legislagio ou aos termos ¢ Cliusulas do presente Contrino.
sujeitando-se ds sangoes previstas na relerida Lei ¢ nos regulamentos proprios, sem prejuizo das responsabilidades
admmistrabivie civil ¢ eriminal que por culpa ou dolo tenha dado causa.

AVI- O servidor designado deveri tomar ciéneia de sua incumbencia de fiscalizagdo ¢ acompanhamento contratul
mediante Termo especilico, no qual informard sua anuéneia com sua responsabilizagio administrativa, civil ¢
criminal no caso das infragoes mencionadas no Pardgralo anterior,

AVI- O servidor designado devera anotar em liveo proprio os acontecimentos considerados relevantes, bem como
as providéneias tomadas para sanar as Lalhas identilicadas, ou ainda, a recusa da licitante veneedora em sanii-las no
prazo de no prazo de até 5 (cinco) dias Gteis,

XVII- Niw obstante o CONTRATADA seja a Gnica ¢ exclusiva responsavel pela exceuyao de todos os servigos, i
CONTRATANTE ¢ reservado o direito de, sem de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidude,
exercer o mais ampla ¢ completa fiscalizagio dos servigos,

NIX - Demais obrigagOes estio contidas no Termo de Referéneia anexo ao edital,
CLAUSULA QUINTA - Constituem obrigigoes di CONTRATADA;
I- Divalgagiio dos processos seletivos  para preenchimento das oportunidades de estagio na PCR A

divulgagio ocorrerd por meio de comunicagiio as instituigoes de ensino, por meio eletronico (web, email, ete.) ¢ por
meiv de veiculos de comunicagio (jornais ¢ revistas),
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
GERENCIA GERAL DE LICITACOES E COMPRAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DE SERVICOS-CPLS
I- Recebimento de inscrigdes de processos seletivos por meio de platatorma web, se disponivel essa
teenologra e empresa.

- Andlise de dados cadastrais dos estudantes que compaem o Programi de Estagio da PCR:

V- Lmissio de Termos de Compromisso de Estagio a todos os estudantes vineulados ao Progran,

\- Contratagiio de seguro contra acidentes pessoais em Livor dos estudantes que integrimm o Progran.

E3/ 8 Atendimento, no prazo de 05 (cinco) dins Qteis, das demandas de novas contratagoes, canforne

necessidade da CONTRATANTE, manifestada por meio de documento impresso ou eletronico, como olicio, vt
mensagem eletronicn ou formulirio especifico:

V- Atendimento, a qualguer tempo, das demandas de desligamentos de estudantes, ocorridos nos termos da Leeo”
L1788, de 25 de setembro de 2008, conlorme a necessidade da CONTRATANTE, manitestada por micio de
documento impresso ou eletronico, como olicio, carta, mensagem eletronica ou formulkirio especilico:

VI Atendimento, a qualquer tempo, das demandas de alteragiio nos termos de compromisso de estigio:

IN - Fmissdo de termos aditivos de prorrogagiio de estiagio de acordo com o periodo de vigéneia dos termos de
compromisso ¢ entregue com antecedéncia minima de 20 dias do vencimento de contratos ¢,

X - Comunicagio ao CONTRATANTE, com periodicidade didria, de processos pendentes ¢ de quebras de vinculo
entre o estudante ¢ a institigio de ensino.

N1- Cadastrar estudantes, de forma presencial e via web, através de portal nacinternet din CONTRATADA,
NI= Manter cadastro atualizado dos estudantes. bem como as informagoes relerentes 1os eskigios,

NII= Disponibilizar cadastro atualizado referente a0 estigio, vin web, parn acesso da CONTRATANTT dis
mformagoes ¢ download da base de dados com exportagio em formiato de plnilha eletronica, compativel com
Microsolt Excel, BrOfTice Cale, Libre office ou Open ofTice. com acesso atruves de login ¢ senhi, no privo
manimo de ate 45 (quarenta e cinco) dias apOs a assinatura do Contrato,

NIV- Manter cadastro atualizado dos estudantes, via web, para acesso da CONTRATANTLE das imlormagaes ¢
download di base de dados com exportiagio em formato de planilha eletronica, compativel com Microsolt Excelddr
Ofliee Cale, Libre olfice ou Open officeatraves de login e senhia, no minimo, por Y0 (noventa) dias apos o
cheerrmento da vigéneia contratual,

AV- O reterido cadastro ¢ as demais atualizagoes deverdo conter, no minimo, as seguintes infornsgaes: Dudos do
Contreatante: Unidade de Lotagdo do Estigio: Local do Estagio; Estagiarior Nome, Enderego, Dados Pessoas,
Contatos, Nivel de Ensino ¢ Periodo; Nome ¢ Contatos do Supervisor do Estagio; Nome ¢ Contato do Orientadon
de Estigio/Coordenador  do - Curso;  Instituigio  de Ensino: Nome,  [nformagies,  Enderego. Contatos e
Representantes; Agente de Integragiior Nome, Informagoes, Enderego, Contatos ¢ Representantes: Namero do
Termo de Compromisso de Estigio; Data da assinatura do Termo de Compromisso de Estigio; Vigéncia do Termo
de Compromisso de Estagio; Hordrio do Estagio; Deserigiio das Atividades do Estagior Namero do(s) Termo(s)
Aditivo:; Viednein dots) Termo(s) Aditive: Objeto(s) dols) Termo(s) Aditivo: Data da Reseisio do Estigio: Data do
Cancelamento do Bstigio; Duragio do Estiagios Tempo de Recesso do Bstagior Data de Inicio do Recessor ¢ Dl
do Terminoe do Recesso,
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DE SERVICOS-CPLS

AV Cada CONTRATANTE devera ter acesso a0 portal na internet dia CONTRATADA deverd ocorrer atriaves de
login ¢ senha exclusivi, exeeto o gestor do Programa de Estagio da Prefeitura da Cidade do Recife, que deverd
possuir acesso geral as informagoes de todos os CONTRATANTES,

NVIH-O Portal da CONTRATADA deveri permitir ao CONTRATANTE o consulti, por CPEF do estagiano, sem
prejuizo aoutras formas de consulta.

XVII- Disponibilizar bunco de dados especificos, enmomeio eletrdnico, tanto para o orgio ou entidade atendid peli
CONTRATADA quanto para os candidatos cadastrados, que permita a divalgagao das oportunidades de vagas
NIX- Prestar os servigos deseritos em sua proposta, em conformidade com as especilicagdes ¢ nas condivoes
previstas no Contralo;

NX- Zelar pela perfeita execugio do contrato, devendo as Galhas que POIVENLUr venhiim i ocorer, serein siid
no prazo aser fisado pela contratada, quando da constatagio da falla.

Vs

AN Manter, durante toda o exeeugio do contrato, em compatibilidade com as obirigagoes assumidas, todas s
condigoes de habilitagio exigidas na licitagio.

NN Manter eseritorio no Municipio do Recife, para solugio de problemas referentes s contrato ¢ carantindo o
atendimentod clientela de estagidrios, compativel com os quantitativos definidos neste Termo de Referénei,
ANHE Atender prontamente quaisquer exigéncias solicitadas. inelusive prestar esclarecimentos sobre eventuais
atos ou fatos noticiados que envolvim o objeto da contratagiio ou a CONTRATADA:

ANIV- Acatin as orientagdes da contratante, sujeitando-se o mais ampla e drrestrita lscalizagio. prestmndo os
eachrecimentos solicitados ¢ atendendo s reclamagoes formuladas:

NAV- Relocar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE ou pelo estagiirio. o estudante CTTHIAIITRTSHITS
permanéncin ou comportamento seja julgado prejudicial, inconveniente ou insatislitorio @ diseiplin

NAVI- Diseutir previamente com o CONTRATANTE a sequéneia dos trabalhios o serem desenyolvidkn, bent o
quarlquer alteragio gue se torme necessirii;

AXVIE- Apresentar mensalmente, at¢ o décimo dia do més, a lista dos estagidrios aptos o reeeherdin os vitlores das
bolsas devidas no periodo (Prévia da Folha de Pagamento),

NXVHIE- O relatorio da folha de pagamento gerada deverd constar o CPE, vigéneia do contrato, nome, vilores ol
bolsa ¢ do ausilio tansporte dos estagidrios ativos no periodo ¢ enviar a0 CONTRATANTE. cont os i
buncarios para lins de deposilo,
ANIX-O CONTRATANTE analisari até o décimo quinto dia do més, ratificando ou retificando as inlornigoes,
NNN-A CONTRATADA deveri emitir até o vigésimo dia do més a Folha de Pagaunento ¢ a Nota Fiscal Fatura,
ANXIEO relerido documento deveri constar de valores devidos ¢ dados dos benefeiados. Juntamente con;

) Nota Fiseal/Fatura:

by Comprovante de pagamento das bolsas ¢ do repasse do ausilio-transporte avs estagidrios contratidos,
relerentes ao més anterior.
NXNH- Efetwar. mensalmente, o repasse/pugamento da bolsa de estigio ¢ auxilio transporte, de formm que o valor
esteja disponivel na conta corrente do estagidrio no prazo maximo de 03(tres) dias atets, contados da translerénes
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
G I'IBI':JN(_.'IA GERAL DE l.l(:l'l'A(:f)lCS 1L COMPRAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DE SERVICOS-CPLS
due recursos destinados para este Tim, comprovando-se o efetivo pagamento, em igual prazo, junto aos Orgios ©
entidades aderentes ao registro de pregos, com copia para 0 CONTRATANTE.

NXXHI- Quando o estagidrio, recém-contratado, niio possuir conta bancdria de sua titularidade, o CONTRATADA
deverd realizar o primeiro pagamento da bolsa ao estagidrio através de Ordem de Pagamento medinte
apresentagiio do comprovante do Cadastro de Pessoa Fisica (CPI), possibilitando ao estagidrio o tenmpo exequivel
para abertura ¢ regularizagiio de conta banciria pessoal.

NXXIV- Ministrar treinamento introdutdrio para os novos estagiiarios do Contratante juntaimente com o Setor de
Lstigio.

XNXV- Realizar por iniciativa prapria ou por solicitagdo da CONTRATANTE, capacttagdo/qualificigio dos
eslagiirios. sem onus para o Administragio,

ANNVIE- Recrutar estudantes dos nivels médio/téenico ¢ superior, especial. candidatos o estagio, medimtie
solivitagiio do orggio ou entidades atendida pela contratada,

NNAVI- Recrutar, pré-selecionar ¢ encaminhiar os estudantes candidatos o estagio. de acordo com as comdbiyoes
eatubeleerdas pelo CONTRATANTL, tendo em vista as dreas de interesse do CONTRATANTLL pari se dedicaren
as atividades relacionadas com os respectivos cursos, ni proporgiio de no minimo 371 (s candidiitos por viga):

NNNVHE- Firmar conveénio com vutras Instituigdes de Ensino por solicitagio da Seeretara Je Adnnmistiagio ¢
Guestao de Pessoas da Prefeitura do Recite ou CONTRATANTL:

NNNIN- Manter conveénios ou putros instrumentos juridicos especilicos com as Instituicoes de Lnsino, contendo s
condigoes exigidus para o cinacterizagio ¢ delinigdo do estigio dos estudantes:

N1- Articular-se com instituigoes de ensine, indicando-lhes as possibilidades de estigio (areas, niunero de vags ¢
unidade onde se realizari o estagio). adotando com presteza os procedimentos adnmistrativos paric contratigio de
IS HIHINIVS

NI Promover o gjuste dus condigoes de estagio delinidas pelas Instituigoes de Ensino connas disponibilidades du
CONTRATANTE, indicando as principais atividades o serem desenvolvidis pelos estigirios, observindo i
compatibihidade com o contesto bisico da prolissio ao qual o curso se refere;

NLH= Acompanhar o estigio junto ds instituigoes de ensino. verificando se o estudante nimicm sw reguenvi
.

NI Ncompantiw o realizagio do estigio junto ao CONTRA FANTE, subsidiando as respectivas imsutugoes e
chsino com as mlormagoes pertimentes.

NLIV- Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, sempre que informada pela instituigiio de ensino, qualgie
mreeulcidade constatada na situagio escolar dos estagiivios, ben como o conelusiio ou interrupyio docura
realizado pelo estagidrio na instituigdo de ensino, para posterior rescisio do Termo de Compromisso de Fstigios
NLV- Contratar seguro contrn Acidentes Pessonis em favor do estagiirio, devendo constr no - Termo e
Compromisso de Estigios o ndmero da apdlice na qual o estagiario estard incluido ¢ o nome da companhi
seeundor,

NENE Preparar toda o documentagio do acordo de cooperagio entre o instituicio de ensino ¢ estudante,
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS
GERENCIA GERAL DE LICITACOES E COMPRAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DE SERVICOS-CPLS
NXLVIE- Comunicar por escrito a conclusio ou interrupgio do curso realizado pelo estagiirio na instituigio de
ensino, senpre que informado pela mesma, para posterior rescisiio do termo de compromisso,

NLEVIHE- Realizar o supervisdo administrativae periodica dos eslagiirios que exercem [ungoes no contiianic.
preferencialmente dos que estiverem em lase de conclusao de curso, contando para tanto com i cooperagio do
orientador do CONTRATANTLE,

NLIX = Lavrear Termo de Compromisso de Estigios, a ser assinado pela CONTRATADA, pela instituigio de
ensino, pelo CONTRATANTE ¢ pelo estagidrio ¢ quando menor de 18 anos, por seu responsivel legal,
observando-se as exigéneias contidas nas normas legais ¢ regulamentares pertinentes:

L= No ato da contratagdo, orientar o estudante sobre os aspectos legais ¢ tweenicos do estigio ¢ a e

estagiino com o CONTRATANTI:;

IS Y

L1- Realizar palestras para os estagiirios, estimamos o necessidade de trabalhiarmos quatro temis por ane. a cudi
trés meses, devendo acontecer em dois turnos, sendo assim, mensuramos quatro lemas ¢ oito palestras (mesin
temidtica abordada em dois turnos). Ressaltamos gue a proposti acimia, trata=se de uma perspectiva, ou seji. o
intervalo entre uma palestra ¢ outra poderd ser negociado dentro da necessidade do Sctor de Estigio Corporativo da
PCR. Quanto i carga hordria, manteremos mininmo de duas horas ¢ maximo de quatro horas por palestra.

L= Enviar ap CONTRATANTE relatorio mensal com a relagio de estagidrios cujo prazo de duragiao miaxini dos
estigios iri veneer nos proximos 03(1rés) meses;

L= Providenciar o renovagio, desligamento ou substituigdo do estagidrio mediante solicitagio do oredo ou
entidide atendidi pela contratadag

LIV Viabilizar o abertara de conta-corrente, pelo estagiirio, numa das agéncias diainstituigio bancira ou sinilar:

LV Nerhew e responsabilizar-se, no momento da contratagdo por todos os contratos de estagiiros que atclmentye
possuem Permo de Compronnsso de Lstigios vigentes ¢ firmados com os Orgiios ¢ entidades da Adninistragio
Direta e Indireta,

LN Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, representante para atwar como interlocutor o e de
representit-la administrativinnente nos assuntos afetos i exceugiio do objeto do contrito, devendo ser indicindo
mediante declaragio, ma gqual deverio constar seus dados, tais como: nome completo, nimero dedentidide ¢ CPFE
cndereqo, telefone residencial ¢ ndmiero de celular, além dos dados relacionados 5 sun qualificagio prolissional,
enbre oulros,

LN Instruir sea representante quanto 8 necessidade de atender prontamente o quaisguer solicitagoes i
CONTRATANTE, do Fiscal do Contrato ou de seu substituto, acatundo  imediatimente a5 determinigoes,
instrugtes ¢ orientagoes destes, devendo, ainda, tomar todas as providéneias pertinentes para que sejin corrigidie
quearisguer Falhas deteetadas na execucio dos servigos contratados;

LV Elaborar o Relatorio Semestral de Atividades de Estagio, conforme inciso 1V do Art 7% da Lei Federal o
FETRN de 23 de setembro de 2008, com, no minimo, as seguintes infornugous:

a) Identilicagio do Bstagidrio:
) Periodo avalindo:
¢ Vigdneia do Estigio
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
GERENCIA GERAL DE LICITACOES E COMPPRAS
COMISSAQ PERMANENTE DI, LICITACOES DI SERVICOS-CPLS
) Tdentificagdo do CONTRA TANTE:

¢) Ldentilicagio do Supervisor do Estigio;

) Identificagio do Orientador de Estagio/Coordenador do Curso:
o) Unidade de Lotagio do Estagiirio:

h} Hordrio duo Estagio,

1) Desericio das Atividades do Estagio;

1) Desenvolvimento do Estigio:

I Mensuragio da relagiio entre o conhecimento tedrico recebido na Instituigiio de Ensino ¢ a aplicabilidade no
esligio:

) Mensuragio da pereepgio dos conhecimentos, habilidades ¢ atitudes adquiridas no estagio:

1) Cumprimento das atividades ¢ demais obrigagoes previstas no Termo de Compromisso de Estigio ¢ no Plno de
Atividades:

o) Avaliagio da Supervisio do Bstagio;
) ldentficagio das atividades importantes ¢ novos conhecimentos adyguiridos no periodo do estigio;
) Avaliacao do ambiente ¢ da estrutura do local do estigio,

) Avabagio da Supervisio relerente ao cumprimento do Termo de Compromisso de Estigio, das atividades
desenvolvidas ¢ do desempenho do estagidrio;

s) Outros puntos a serem avaliados, por interesse da CONTRATANTL,
LIN- Exeeutar o contrato dentro dos prazos ¢ condigoes estabelecidas no termo de referéneia ¢ no contrato,
LA- Os servigos prestados obedecerio a rotinas estabelecidas pela CONTRATANTE.

LXT= Arcar com todas as despesas, custos ou obrigagoes decorrentes da legislagio da seouridade social, trabalhista,
tributiria. fiseal, securitiria, comercial, civil ¢ eriminal, no que se relacionem com os servigos ora contratados.
mclusive no tocante aos seus empregados, dirigentes ¢ prepostos;

LNT- Responsabilizar-se pelos danos causados dirctamente & Administragiio ou i tereciros, decorrentes de s
culpa ou dolo na execuydo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsalnlidade o fiscalizagio ou o
acompanhamento pelo orgdo interessado;

LN Ressareir os eventuais prejuizos causidos o CONTRATANTE ¢/ou o tereeiros, provocados por ineliciéncii
ou recpulividades cometidas naexecugiio das obrigagoes assumidas;

LNIV- Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legisligio vigenie;

LNV Manter. durante a vigeneia do contrato todas as condigoes de habilitagiio exigidis no provessa lieitaon,
LNV Nao exeeutar alteragio ou acréseimo de quantitativos sem o competente autorizagdio eseritin da
CONTRATANTILE, atraveés de termo aditivo.

LAV Designar por eserito, prepostos aceitos pela Administragdo, durante o periodo de vigénena do contrito. nas
dependéneias dos orgdosientidades pari representi-la administrativamente sempre gque for necessirio e aindi
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COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACOES DE SERVICOS-C'PLS

atenderem aos profissionais alocados nos postos de trabalho, twis como: entrega de contracheques, assinatura de
folha de ponto. e outras responsabilidades, conforme consignado neste Fermo de Relerénein o due tenhia
cipacidade para tratar de todos os assuntos delinidos no contrato, bem como atender s solicitagoes i
CONTRATANTLE,

LAV A CONTRATADA nio poderd subcontratar ou translerir i tereeiros os servigos, objeto do contrato.

XVII - Demais obrigagdes estio contidas no Termo de Referéncia anexo no edital.
DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

CLAUSULA SEXTA = A vigénein da Ata de Registro de Pregos @ de 12 (doze) meses a contar de sus assinaluri,
produzindo seus eleitos apds a publicagiio de seu extrato no Didrio Oficial do Municipio. conforme o inciso 1 do §
doart, 1A da L 0¥ 8,600, de 21 de junho 1993,

Pardgralo Unico - I vedado efetuar acréseimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de pregos, inelusive o
acreseimo de que trata o § 1 do art. 65 da Lei n® 8,600, de 1993,

DOS PRECOS REGISTRADOS

CLAUSULA SETIMA = Os pregos registrados, a especificagio dos produtos/servigos. os QUATTTTTTY O, s DR,
aempresa lornecedora ¢ o nome do representante legal sio os constantes do Anexo | desta Al

Pardgrafo Primeiro — O prego registrado podera ser revisto em decorréneia de eventual redugio dagueles
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens/servigos registridos. devendo ser promovidis
negociagoes vont os lornecedores,

Pardgrafo Segundo - Quando o prego inicialnente registrado, por Motivo supervenicnte, ormar-se superion o
prego praticado no mereado. a Geréneia de Compras deveria convoear o Torneeedor, a [im de negociar o redugiio de
seuprego, de toema aadeguit-lo & média apurac,

Parigrato "Tereeiro - Quando o prego de mercado tormar-se superior aos pregos registrados ¢ o fornecedor
apresentar requerimento. fundamentado com comprovantes de que ndo pode cumiprir as obrigagoes assumidis, o
municipio do Recite poderd liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagio du penilidinde. e
contirmada a veracidade dos motivos ¢ comprovantes apresentados. ¢ se a comunicagio antecwder o pedido de
furnevimento,

Parigrafo Quarto - L qualquer hipotese, os pregos decorrentes da revisio nio poderio ultrapassir os praticicdos
no mercado - equagdo ccondmico-linanceira,

Parigrafo Quinto - As alteracoes de pregos oriundas de revisio, no caso de desequilibrio din equagiio eeononien
linanceira, serdo publicadas trimestralmente no Didrio Olicial do Municipio.

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambuco CEP: 50.030-903

/EPE0TA9Z29e-9/ T8-0P . 7-29J0-/9elgET :01uawnaop op obipo) weas soqgeplfer/dda/iq aob-ad-ad)8919//:sdny :w

13148V9 Vi1 3a NIAVL SYaNc :4od suawenbig opeulssy ojuawngog



Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




Documento Assinado Digitalmente por: JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 13bffac7-0fe2-47d0-817c-a622eb103d37




35()(,785% '2 5(&,)(

'(&/$5%d-2

x 9
D O
n <
83
®
@
@ 5
38
2z
G 0.
w S
=9
o o
g ©°
® 9
o Q
L8
53
Q
o =
<@
T
3 O
o =
k]
.D(_n
= C
50O
25
8 ®n
)
od
o >
o O
n m

%
Py
<

3DUD ILQV GH DWHQGLPHQWR DRHWRIX 0 m&R7 &Q 8 &RH F; 0 6 $5d
TXH QR H[HUFtFLR GH QMR KR XYHH GHWMH WIRE L ® H G
LQVWDXUDomR GH 7RPDGDV GH &RQWDV (VSHFLDLV ¢

wnoop op obip
131d9vo vd

SHFLIH GH $EULO GH

V 7TDGHX GH-XIGUDD *DEULHO

&KHIH GH *DELQHWH GR 9LFH 3UHIHLW®WR

LOOGQVSBQDLS'DJSE'L§7'89917'Zp8392L9 HODE,



P

35()(,785% '2 5(&,)(

'(&/$5%d-2

pdd weas-soqepifer/dda/ig aob-ad-aa)'9219//:5dnYy Wa asS8IY
{17 3d N3Av.L Svanc :lod swawienbig opeuissy ojuswniog

3DUD ILQV GH DWHQGLPHQWR DR LWHXomR R &QAIRC,,,
GHFODUDPRV TXH QR H[HUFtFLR GH HLRVFOEEQHWHSGR) @
ILUPRX WHUPR GH SDUFHULD FRP 26&,3 + UYD® LG B o iGRV 6!
3~EOLFR S A
%'_
;;.
5HFLIH GH $EULO GH 3
L
V 7DGHX GHXIGWD *DEULHO £
&KHIH GH *DELQHWH GR 9LFH 3UHIHLWR
:
:



35()(,785% '2 5(&,)(

'(&/$5%d-2

3DUD ILQV GH FXPSULPHQWR DR LWHKomR R &(Q®IR
GHFODUDPRV TXH QR H[HUFtFLR GH HLRVRDELIBHW
ILJHPRV FRQYrQLRV

SHFLIH GH $EULO GH

V 7TDGHX GH-XIGIDD *DEULHO
&KHIH GH *DELQHWH GR 9LFH 3UHIHL

>
)
®
0
7]
®
®
3
=
=
S
?
=
@
e
)
®
=
o
©
k=]
®
Q
]
<
o
=
@
k]
°
S
<
2
g
)
W)
o
134
%)
@
o)
3
Q
=3
o
o
o
o
o
c
3

R

O
o
(2]
c
3
0]
=1
o
>
%]
@,
>
QD
Qo
o
9
Q
g
3
[v]
=
(]
e}
=l
o
[
O
>
(7]
—
>
]
m
[
O
m
—
51
>
o8]
P
m
—

R

TQVSBLQSVQOG'ZLQE'Q9‘817?39'8926'[2'[9 :ous

5 ©



35()(,785% '2 5(&,)(

'(&/$5%d-2

3DUD ILQV GH FXPSULPHQWR DR LWHKomR R &(Q®IR
GHFODUDPRV TXH QR H[HUFtFLR GH HLRVRDELIBHW
ILJHPRV FRQYrQLRV

SHFLIH GH $EULO GH

V 7TDGHX GH-XIGIDD *DEULHO
&KHIH GH *DELQHWH GR 9LFH 3UHIHL

>
)
®
0
7]
®
®
3
=
=
S
?
=
@
e
)
®
=
o
©
k=]
®
Q
]
<
o
=
@
k]
°
S
<
2
g
)
W)
o
134
%)
@
o)
3
Q
=3
o
o
o
o
o
c
3

R

O
o
(2]
c
3
0]
=1
o
>
%]
@,
>
QD
Qo
o
9
Q
g
3
[v]
=
(]
e}
=l
o
[
O
>
(7]
—
>
]
m
[
O
m
—
51
>
o8]
P
m
—

R

LZ69499'[VSGP'OQOQ'969172170'0€9SQLPO ‘o9

5 ©



35()(,785% '2 5(&,)(

'(&/$5%d-2

ORI 30 NIAVL SYaNC :od uawlenBiq opeussy 0juswInoog

>
)
®
0
7]
®
®
3
=
=
S
?
=
@
e
)
®
=
o
©
k=]
®
Q
]
<
o
=
@
k]
°
S
<
2
g
)
W)
o
134
%)
@
o)
3
Q
=3

3DUD ILQV GH FXPSULPHQWR DR LWHKomKK 8O0Q®1R Gl
GHFODUDPRV TXH QR H[HUFtFLR GH HLRVRDELOBHWH 5 R f
ILUPRX &RQWUDWRY GH &RQFHVV}HV HWX 3DUFHULDVY&3~E

wnoop<gp
13149y

SHFLIH GH $EULO GH

V 7TDGHX GH-XIGIDD *DEULHO
&KHIH GH *DELQHWH GR 9LFH 3UHIHL

@V'JV86'T€89QS6L :ous

R

7.€9€69T9195-09¢q



35()(,785% '2 5(&,)(

'(&/$5%d-2

3DUD ILQV GH FXPSULPHQWR DR LWBRomBR & QYR ,,
GHFODUDPRV R *DELQHWH GR 9LFKBRHLHUPRRK &RIBFHY
333V QR H[HUFtFLR GH

D &
H\

O
o
Q
o
3
@
2
o
>
9]
2}
>
QD
Q
o
)

Q
g
3
[)
2
o

e
9
3
c
O
>
n
—
>
o
m
c
v}
&
Q
>
o)
A
m
-

R

>
(e}
D
9]
%]
D
@
3
=
=
©
4
=
(]
—-
[w]
®
.
(@]
®
e}
®
«Q
[=]
=<
o
=
)
o
°
=
<
o
o
Q
@)
o
154
(%]
1]
Q
3
O
=y
(§-/
Qo
o
(o}
o
(2]
c
3

SHFLIH GH $EULO GH

V 7TDGHX GH-XIGIDD *DEULHO
&KHIH GH *DELQHWH GR 9LFH 3UHIHL

VPSESSIGQSQ LHA-vYSYr-2E0Y-1CCT6SIT 0JUs



35()(,785% '2 5(&,)(

'(&/$5%d-2

>
)
®
0
7]
®
®
3
=
=
S
?
=
@
e
)
®
=
o
©
k=]
®
Q
]
<
o
=
@
k]
°
S
<
2
g
)
W)
o
134
%)
@
o)
3
9]
(@]
=

&2 vaI1 3a N3av.L Svanc Jod sjuswienbig opeulssy ojuswnaog

3DUD ILQVY GH DWHQGLPHQWR DR LWRP XontRR 7&Q HP N
GHFODUDPRYV TXH QR H[HUFtFLR GH HIRN’FDEI’.‘QQEHWHi RQ B
ILUPRX WHUPR GH SDUFHULD FRP 2UJED.QL$[R¢J}I—P\HIGRD(B§%7U—I—L

&
A1
Py,
wn

&RODERUDomR RX 7THUPR GH )RPHQWR H $FRUGR GH

SHFLIH GH $EULO GH

V 7TDGHX GH-XIGIDD *DEULHO

&KHIH GH *DELQHWH GR 9LFH 3UHIHLWR

17p9€OVPSQQ'QGSG'QELV'QZ89'SQ2888172 0



2N

FEEFETTL LA IRD

RECIFE

$ %



N& "+

00 "y
!

P

"I$ % #& H'S"($ #& 1Y) (G

l % . (

&' % - e (15 B ER

#

+*(*~k

658€G/99586€-POT6-0297-9E€TS-2TOTOAYS :0)UBWINI0p 0op 06IpoD weas-dogeplen/dda/iq nob ad-a0)-a019//:sd1Y (WS 8SSAIY
73149V VI 3d NAAVL Svanc od suswenbi opeuissy ojuawnaog




35()(,785% '2 5(&,)(

'(&/$5%d-2

7

3DUD ¢
GHFODUDPRV TXH QR *DELQHWH GR 9LFHKRBXHHHE WRR @\O\W U
GH DFRPSDQKDPHQWR GDV GHWHUPLQDO\/}/I‘HGRHSLH-II-(DH?E’FYI&Q<
H[HUFtFLR GH

-
o)
<
)
I
O
=
I
o)
@
—
o
I
‘o)
=
Py
O
T
—
9
<
o
3
0
7
\l
&
(e}
o

13149v9 vdI1 3d NIAV.L Svyanc :1od awswienbig opeulssy ojuswniog

>
(@]
[¢]
[}
w
]
(0]
3
2
2
o)
4
=
(0]
)
[}
@
o
o
@
o)
@
«Q
(o]
<
o
=
[0]
ie)
ke)
<]
<
<R
o
Q
W)
o
I3}
w
[¢]
Q
3
(@]
o
=3
«Q
o
o
o
z%SL

SHFLIH GH $EULO GH

V 7TDGHX GH-XIGWDD *DEULHO
&KHIH GH *DELQHWH GR 9LFH 3UHIHL

EGPDGSOSTpOSCI'0096'90217'3'[[79'917199'[6

R



